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Liebe Schiedlbergerinnen
und Schiedlberger!

Am 26. September wurden in
Oberosterreich die Landtags-,
die Gemeinderats- und die
Burgermeisterwahlen durchge-
fuhrt. Die Schiedlberger Ergeb-
nisse sind im Mitteilungsblatt
angefuhrt. Eine wesentliche
Anderung gegentiber der bis-
herigen Zusammensetzung
des Gemeinderates bedeutet
die Reduzierung der Anzahl
der Gemeinderatsmitglieder
von 19 auf 13 Personen. Aus-
schlaggebend war die Einwoh-
nerzahl zum Stichtag vor zwei
Jahren. Sie betrug damals
unter 1300 Einwohner.

Ich bedanke mich bei allen,
die die Wahimaoglichkeit ge-
nutzt haben, sehr herzlich.

Impfen ohne
Anmeldung

Pfarrheim Schiedlberg

Der Gemeinderat setzte sich
im heurigen Jahr das The-
ma ,Verkehrssicherheit* zum
Schwerpunkt. Auf Grundlage
von Verkehrszahlungen und
-messungen in den vergan-
genen Jahren und den vielen
Anregungen seitens der Be-
volkerung wurden Geschwin-
digkeitsbeschrankungen ein-
gefuhrt. Die entsprechenden
Verkehrszeichen wurden bzw.
werden in diesen Tagen mon-
tiert.

Auch wurden zwei Ge-
schwindigkeitsmessgerate
angeschafft, die im gesamten
Gemeindegebiet auf Gemein-
destral’en und Guterwegen
zum Einsatz kommen.

Entscheidend ist jedoch unser
Verhalten. Daher mein Appell,

Kostenlos fir alle tiber 12 Jahre mit E-Card und

Ausweisdokument!

Sa. 16.10.2021
14.00 — 17.00 Uhr
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meine Bitte an alle, die Fahr-
geschwindigkeit zu reduzieren
und sehr achtsam unterwegs
zu sein. Nur so konnen wir den
berechtigten Sorgen vieler be-
gegnen.

Ein ganz grol3es Danke an alle
Vereine und Koérperschaften,
die auch heuer wieder ein tol-
les Programm fur unsere Kin-
der und Jugendlichen zusam-
mengestellt haben, Danke fur
die vielen Programmpunkte,
mehr als in den vergangenen
Jahren, eine grol3e Bereiche-
rung fir die Kinder!

Ihr Burgermeister
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Das Land Oberésterreich unterstiitzt
die Initiative ,Osterreich impft*.



BERICHT GEMEINDERATSSITZUNG 13. SEPTEMBER 2021

Anpassung Tarifordnung
Kindergarten

Es erfolte die jahrliche Anpassung
der Tarifordnung des Kinder-
gartens. Der Materialbeitrag, die
Kosten fir die Mittagsverpflegung
und die Busbegleitung, sowie die
Kosten fur den nicht regelmafi-
gen Besuch bleiben gleich. Die
anderen Tarife werden nach den
Vorgaben der O6. Landesregie-
rung erhoht.

Entsprechend der Bedarfserhe-
bung werden die Offnungszeiten
des Kindergartens und der Krab-
belstube erweitert:

Offnungszeiten Kindergarten:

Montag: 07:00 - 16:00 Uhr
Dienstag: 07:00 - 16:00 Uhr
Mittwoch: 07:00 - 16:00 Uhr
(bisher 15:00 Uhr)
Donnerstag: 07:00 - 16:00 Uhr
(bisher 15:00 Uhr)
Freitag: 07:00 - 13:00

Offnungszeiten Krabbelstube:

Montag: 07:00 - 15:00 Uhr
(bisher 14:00 Uhr)
Dienstag: 07:00 - 15:00 Uhr

Wir laden ein

zum Treffpunkt STEYR (Bezirke SE, SR, Kil)
fiir betreuende und pflegende Angehorige

Angehdrige im Alter zu begleiten, zu betreuen oder zu pflegen
ist flr viele selbstverstandlich, fordert aber auch Ausdauer, Kraft

und Energie. Als Tochter, Sohn, als Ehepartnerin ist man mit

neuen Fragestellungen konfrontiert.

Mittwoch: 07:00 - 15:00 Uhr
(bisher 14:00 Uhr)

Donnerstag: 07:00 - 15:00 Uhr

Freitag: 07:00 - 13:00

Aufnahme eines Darlehens
Kanal BA 08 iHv 32.100,00

Die Aufnahme eines Darlehens
in Hohe von 32.100,00 fir die
Fortflhrung des Kanal-Bauab-
schnittes 08 erfolgt bei der Raiba
Schiedlberg, da diese das beste
Angebot abgab.

Wasserversorgung; Bericht
und Beschlussfassungen
der Mehrkosten

Die aufgrund der Wasserverso-
rungsprobleme, sowie der Erwei-
terung der Wasserversorgungs-
anlage entstandenen Kosten
wurden beschlossen.

Anderung des Flachenwid-
mungsplans 3.26, OEK 2.10,
Lahrhub

Zur Erweiterung der Sportanlage
Lahrhub erfolgt die Anderung des
Flachenwidmungsplans Nr. 3.26,

=
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sowie des OEK Nr. 2.10.

Auflassung offentliches Gut
Grundstiick 2500, KG Thans-
tetten

Das offentliche Gut, Grundstlick
2500, KG Thanstetten, sowie
der stdliche Teil des offentlichen
Gutes, Grundstiick 1575/1, KG
Droi’endorf, wird aufgelassen.

Beihilfenzahlung Vereine
2021

Die Beihilfen an die Vereine
werden in gleicher Hohe, wie im
Vorjahr, ausgezahilt.

Nachtragsvoranschlag 2021
und mittelfristiger Finanz-
plan; Anderung des Dienst-
postenplans

Beschlossen wurde der Nach-
tragsvoranschlag 2021 samt
mittelfristigem Finanzplan und
Dienstpostenplan.

Servicestelle
I Pflegende Angehdrige

Caritas
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ERGEBNIS WAHL 2021

Ergebnis Gemeinde Schiedlberg

LT-Wahl - Wahlbeteiligung 81,59% \4 J—
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Stimmen Prozent ; |
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FPO 126 15,81%
= |
SPO 79 2.921% =
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MFG 57 715% ‘
KPO 3 0,38%
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= Abgegeben 833 81.59%
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Ergebnis Gemeinde Schiedlberg

GR-Wahl - Wahlbeteiligung 78,17%

: Mandat
Stimmen Prozent E'(Li? . Anzahl Prozent
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OvP 551 69,05% @
- Abgegeben 838 7817%
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BM-Wahl - Wahlbeteiligung 78,08%

Stimmen | Prozent A Prozent
ovP wahiberechtigte 1072
- 608 77.06%
Singer Johann Abgegeben 837 78,08%
*NEIN* Unguitig 48 5,73%
Neinstimmen wenn nur 1 Kandidat | 22 Gultig 789 94.27%
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Zauberschule 26.08.2021
Familienausschuss
Gemeinde Schiedlberg




FERIENPROGRAMM SCHIEDLBERG 2021

BIsmusik-Lapbook
30.07.2021
Musikverein Schiedlberg

FEUERWEI
o

Abenteuer Feuerwehr 07.08.2021
Feuerwehr Schledlberg

A

Wer kennt Franz von Assisi? 05.07. - 12.09.2021
und Fahrt ins Blaue 14.07.2021
Pfarre Schiedlberg
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AKTUELLES AUS DEM GEMEINDEAMT

STELLENAUSSCHREIBUNG

SACHBEARBEITER/IN MELDEAMT /
BURGERSERVICE / ALLGEMEINE VERWALTUNG

Gemal §§ 8 und 9 O6. Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF wird aufgrund
des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 13.09.2021 folgender Dienstposten zur Besetzung
offentlich ausgeschrieben:

Sachbearbeiter/in Meldeamt / Blirgerservice / allgemeine Verwaltung

Die Bewerbung muss schriftlich bis spatestens 15.10.2021, 12:00 Uhr beim Gemeindeamt
Schiedlberg eingelangt sein.

Anzuschliel’ende Unterlagen: Lebenslauf, aktuelles Ausweisfoto, Geburtsurkunde,
Staatsburgerschaftsnachweis, Strafregisterbescheinigung, Zeugnisse und Nachweise uber
bisherige berufliche Verwendungen, Bewerbungsbogen (auf unserer Homepage
downloadbar)

Funktionslaufbahn:
GD 20.3: 01.12.2021-31.12.2021
GD 18.5: Ab 01.01.2022

Dienstbeginn: 01.12.2021; Dienstbeginn zu einem friiheren Zeitpunkt ist moglich
BeschaftigungsausmaR: 20 Wochenstunden
Befristung: keine

Zu den wesentlichen Aufgaben gehoren:

e Mithilfe in der gesamten Verwaltung

e Burgerservice (Ausstellung von Reisepassen und Personalangelegenheiten, Wahlkarten,
Formularen, Parteienverkehr)

e Meldeamt (An-, Um- und Abmeldungen, Kontrollarbeiten, Fuhrung Melderegister)
Schriftfihrung bei Kollegialorganen (Ausschissen)

o Offentlichkeitsarbeit; Erstellung der Gemeindezeitung, Homepage

e Abwicklung von Wahlen, Volksbegehren, etc.

Auswahlverfahren: Das Auswahlverfahren erfolgt gemafl den Bestimmungen des OG6.
Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002.

Im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallende Kosten werden
nicht ersetzt.
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AKTUELLES AUS DEM GEMEINDEAMT

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

e Osterreichische Staatsblirgerschaft

e Volle Handlungsfahigkeit, einwandfreies Vorleben
e Korperliche und gesundheitliche Eignung

e Ausreichende Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift, sehr gute EDV-

Kenntnisse

e Gutes Auftreten, Organisations- und Einfuhlungsvermdgen

e Bereitschaft zur Leistung von Uberstunden und Mehrleistungen

e Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

e Ablegung des Dienstausbildungslehrganges Modul 2 (Gemeindeprifung)

e Teamfahigkeit, aber auch ein hohes Mal} an eigenverantwortlicher und selbstandiger
Arbeitsweise, Flexibilitat, korperliche Belastbarkeit, Kritikfahigkeit, Geschick im Umgang

mit den Burgern

e Bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst, sofern die
gesundheitliche Eignung dafir gegeben war

e Fuhrerschein Gruppe B

Kontakt:

07251/25511 gerne zur Verfugung.

Fur etwaige Ruckfragen steht Ihnen Amtsleiter Mag Paul Wimmer, Tel.:

E-Mail-Adresse: gemeinde@schiedlberg.ooe.qgv.at Web: https://www.schiedlberg.ooe.gv.at/

Auszeichnung der Gewinner
des oberosterreichweiten
Wettbewerbs ,,FREUNDE DER
ERDE*“: 23 Gemeinden machten
Klimaschutz dabei zur regiona-
len Angelegenheit!

Schiedlberg erreichte Platz 1

Foto vinr: LR Mag. Stefan Kaineder, Anita
Wiesinger, Gudrun Baumberger, Mag. Norbert
Rainer (Leiter Klimabiindnis OO

Die Aktion ist eine Initiative des
Klimaschutzressorts des Landes
00 gemeinsam mit dem Klima-
bindnis OO in Kooperation mit
dem Umweltressort der Stadt
Linz. Fur bewussten Konsum

und klimafreundliche Mobilitat
konnte man in den teilnehmenden
Gemeinden Pickerl sammeln.
Oberstes Ziel der Sammelpassak-
tion ist es einen klimabewussten
Lebensstil zu vermitteln, der nicht
als Verzicht, sondern als Berei-
cherung flr einen selbst und die
gesamte Region wahrgenommen
wird.

Bei der feierlichen Auszeichnung
der Sieger am 16.8.2021 im Bota-
nischen Garten Linz, konnten sich
unter anderem die drei Siegerge-

| meinden Uber ein Preisgeld von je
| € 1000,- Euro fiir Klimaschutzpro-
jekte in ihren Gemeinden freuen.

Die Gemeinde Schiedlberg

belegt mit 15% Platz 1 der

drei Siegergemeinden mit den
meisten eingereichten Sammel-
passen (Prozent eingereichter
Sammelpésse im Verhéltnis zur
Einwohnerzahl).

Kindergartenleiterin Gudrun
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Baumberger und Anita Wiesinger
als treibende Kraft in der Gemein-
de nahmen den Preis mit

Stolz entgegen. Dabei machte
Frau Baumberger auf den ange-
wachsenen Fuhrpark aus Fahr-
radern wahrend der Aktion auf-
merksam!

Wir bedanken uns nochmals bei
den teilnehmenden Betrieben und
Einrichtungen:

 Biohof Reitter

» Gasthaus Hiesmayr

» Gschaft'| Schiedlberg

» Hofer Josef - Gastro Shop

* Huemer Werbegeschenke

* Mayr Karl Roman 2. Chane eU
* Raiffeisenbank Schiedlberg

» Kindergarten Schiedlberg

sowie allen fleiigen Blrgerinnen
und Kindern von Schiedlberg!



KINDERGARTEN SCHIEDLBERG

geﬂ“dt miteinander

Mit frischem Schwung und
einem neuen Teammitglied
starteten wir ins neue Kin-
dergarten- und Krabbelgrup-
penjahr.

Christian Grill ist nun Teil unseres
Teams (Bettina Rock ist in Bil-
dungskarenz) und erganzt unsere
padagogische Arbeit mit seinen
Starken und Ideen.

FUr unser Team bedeutet dies,
sich neu zu orientieren, zusatz-
liche Ressourcen kennenzulernen
und unser Bildungs- und Lernkon-
zept mit stetem Blick auf das Kind
als harmonische Einheit umzu-
setzen. Wir freuen uns und sind
bereits voller Tatendrang!

Neues Kennenlernen und Zu-
lassen bedeutet auch der Eintritt
in die Krabbelgruppe und in den
Kindergarten. Die Kinder verlas-
sen den vertrauten Hafen ihres
Zuhauses und mussen sich auf
andere Erwachsene einlassen
und sich in einer Kindergruppe
zurechtfinden. Dabei sehen wir
unsere Aufgabe darin,
¢ eine Atmosphare zu schaffen,
in der sich Kind und beglei-
tende Bezugsperson (Eltern-
teil) wohl und angenommen
fahlen,
¢ einander mit Geduld, Ver-
standnis und Einfihlungsver-

mdgen zu begegnen

¢ und die Kinder beim Orien-
tieren und Einleben zu unter-
stitzen.

Die ersten Eingewdhnungspro-
zesse meisterten die Kinder und
deren Familien bereits sehr gut
und der positive Verlauf zeigt,
dass eine offene und wertschat-
zende Grundhaltung das Einleben
erleichtert. Wir nehmen jedes
Kind so an, wie es ist und beglei-
ten es (und seine Eltern) durch
die sensible Phase der Kontakt-
aufnahme, der Trennung und des
Beziehungsaufbaus in seinem
neuen Umfeld.

Bereits in den ersten Tagen
konnten wir beobachten, dass die
Kinder nach den Sommerferien
mit viel Freude und Engagement
bei ihren ,Arbeitsprozessen” in
den Krabbelgruppen- und Kinder-
gartenalltag eingetaucht sind. Sie
knlpften an Freundschaften an,
entwickelten gemeinsame Spiel-
ideen, setzten eigene Plane um
und lielen sich rasch auf Impulse
und padagogische Angebote ein.

Offenheit und nattrliche Neugier-
de sind dabei ein ganz wesent-
licher Motor fiir die Entwicklung
von Selbst-, Sozial- und Sach-
kompetenz, welche wir im Selbst-
bildungsprozess der Kinder sehr
gut beobachten kdénnen. Das
Aufgreifen von Interessen und
Themen der Kinder steht bei uns
stark im Vordergrund. - So mach-
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te die Krabbelgruppe einen Spa-
ziergang zur Fa. Kammerhuber.
Impuls dazu war, dass die Kinder
Motorengerausche hoérten, aber
die arbeitenden Fahrzeuge nicht
sehen konnten. Also begaben
wir uns auf die Suche nach der
»Gerauschquelle” und die Kinder
staunten Uber die grolen Baum-
stdmme und Maschinen bei der
Erzeugung von Hackschnitzeln.

Die selbst gewahlten Spielprozes-

se stellen ein besonderes Lern-
und Erfahrungsfeld dar, denn sie
tragen wesentlich zu individuellen
Entwicklungsprozessen der Kin-
der bei. Sie dabei zu beobachten,
zu fotografieren, zu ,interviewen*
und dies in der personlichen Port-
folio-Mappe festzuhalten ist ein
wichtiger Teil unseres Bildungs-
auftrages und ein groRRer ,Schatz*
fur jedes einzelne Kind.

Das Kindergartenteam freut
sich auf eine besondere ge-
meinsame Zeit mit den uns
anvertrauten Kindern und
deren Familien.

Fotos und Text: Kindergarten Schiedlberg / Birgit Pétscher



ANZEIGEN / INSERATE

MULLABFUHR OFFNUNGSZEITEN DER
Datum  Bezeichnung ALTSTOFFSAMMELINSELN
01.10.2021 Restmill Montag bis Samstag ~ 07:00 - 20:00 Uhr
14.10.2021 Biomdill |
28.10.2021 Biomiill an Sonn-und Feiertagen
KEINE Anliferung!

11.11.2021 Biomdill
12.11.2021 Restmill )

Der G hnitt- 2
25.11.2021 Biomiill container in der

Lahrhub ist von 4
09.12.2021 Biomdill 01.04.bis  §
23.12.2021 Biomiill na9.2021 g
24.12.2021 Restmiill gestel &

VERANSTALTUNGSKALENDER

Datum Zeit Veranstaltungsort Bezeichnung Veranstalter
04112021]  19:30  |Gasthaus Hiesmayr \F/{:rlsj’;\?: [Jangd"cli?s T::;iggn?er O |Obst- und Gartenbauverein Schiediberg
04.12.2021 14:00 Gasthaus Hiesmayr Seniorennachmittag Gemeinde Schiedlberg

[ 04.12.2021] ab 14:00 [Gasthaus Hiesmayr [Advent im Hof [

Informationsstand zum RedaktionsschluB! Die aktuellen Veranstaltungen finden Sie auf
www.schiedlberg.at!

Néachste Do. 04.11.2021 |
Bauverhandlungstermine: Di. 07.12.2021 .
jeweils vormittags B )

OFFNUNGSZEITEN ALTSTOFFSAMMELZENTREN

ASZ SIERNING ASZ WOLFERN ASZ BAD HALL
Tel: +43 7259 3831 Tel: +43 7253 7627 Tel: +43 7258 5820
08:30 - 12:00 Uhr 08:30 - 12:00 Uhr
MONTAG und 08:30 - 12:00 Uhr und
13:00 - 18:00 Uhr 13:00 - 18:00 Uhr
08:30 - 12:00 Uhr 08:30 - 12:00 Uhr
DIENSTAG und und

13:00 - 18:00 Uhr 13:00 - 18:00 Uhr

MITTWOCH 08:30 - 12:00 Uhr
DONNERSTAG 08:30 - 12:00 Uhr
08:30 - 12:00 Uhr 08:30 - 12:00 Uhr 08:30 - 12:00 Uhr
FREITAG und und und
13:00 - 18:00 Uhr 13:00 - 18:00 Uhr 13:00 - 18:00 Uhr
SAMSTAG 08:00 - 12:30 Uhr 08:00 - 12:30 Uhr 08:00 - 12:30 Uhr

Mitteilungsblatt Gemeinde Schiedlberg 9



ANZEIGEN / INSERATE

fi Schuhe * Orthopddie * Reparatur Pr'.M(?mka Pa!rede.r.
Arztin fir Allgemeinmedizin - HAUSAPOTHEKE

&h@iﬂ@(k@f ) Telefon: 072518020

4501 Neuhofenfkr;;;; KremstalstraBe 17 Montag 07:30 - 11:00 und  16:00 - 18:00
Tel. 0 72 27 / 46 68, Fax DW 4 Dienstag 07:30 - 11:00
' deine Fiifie: Mittwoch 07:30 - 11:00

schau auf dich, schau - @ Donnerstag 07:30 - 09:30 und  16:00 - 18:00
Freitag 07:30 - 11:00

Damen/Herren/Kinder-Schuhe
Schuheiniagen Wenn's weh tut!

orthopiidische Zurichtungen & Schuhe e 1 45 0

Reparaturen / Lederwaren

Ihre telefonische
Gesundhelitsberatung

= Gehhilfen / Rollatoren
= Bandagen / Striimpfe
—> Inkontinenzversorgung

WICHTIGE TELEFONNUMMERN:

Hausérztlicher Notdienst (HAND):
141 Wenn Anrufer einen praktischen Arzt auRerhalb der
ublichen Ordinationszeiten brauchen.

= alles fiir die Pflege zu Hause
Abrechnung mit allen Krankenkassen

In Zusammenarbeit mit [ BAAR <33
MO-FR 08:00-12:00 / 14:30-18:00
HLTOOLEN Gesundheitsnummer "Wenn's weh tut 1450";

s Ll Fir Fragen zu gesundheitlichen Problemen

¥
*

SHIATSU . REIKI . MOXA %

wiemn der Begegnung /"3

SHIATSU PRAXIS

Gabri M. Einsied|, MA
4521 Schiedlberg
Telefon: 0650 30 38 235
Termine nach Vereinbarung

— Raum fUr achtsame Berlhrung. Stille & Schwerkraft. — ein
— die Kraft des Lebens in Fluss bringen — FlieBen lernen
— in die reinigende Kraft des Beifuzrauches eintauchen — die Warm

10 Mitteilungsblatt Gemeinde Schiedlberg
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Wild auf Wild

Wildbret ist ein qualitativ hoch-
wertiges Naturprodukt aus der
Region

Wildbret aus den heimischen
Jagdrevieren ist ein naturli-
ches Lebensmittel und bietet
viele Vorteile fur eine gesunde
und umweltbewusste Ernah-
rung. Als regionales Produkt
ist es frei von Transport- oder
Schlachtstress und zudem eine
umweltschonende Alternative
zu anderen Fleischsorten, da
kurze Transportwege den 6ko-
logischen Fufdabdruck gering-
halten.

Wissen woher es kommt

Die Menschen achten bei ihrem
Ess- und Erndhrungsverhalten
mittlerweile sehr genau darauf,
woher die Produkte auf ihren
Tellern kommen. Regionalitat,
tiergerechte Haltung und na-
turnah sollen die Lebensmittel
sein. All dies ftrifft auf Wildbret
zu. Auch die Entnahme bei der
Jagd ist nachhaltig und rasch,
damit die Tiere keinen Adrena-
linstol3 erhalten und sich dieser
auf die Fleischqualitat auswirkt.
Die schnelle und hygienische
Versorgung ist durch zwei Kom-
ponenten, dem Jager selbst

d%\verband

dafl

und der sogenannten Kundigen
Person, abgesichert und bis ins
Jagdrevier ruckverfolgbar.

- QJDUJ

Wild als wertvoller Nahrstoff-
lieferant

,Heimische Wildtiere bewegen
sich das ganze Jahr Uber frei in
der Natur und asen frische Gra-
ser und Krauter. Aus diesem
Grund enthalt Wildbret mehr
Muskelgewebe, daflir aber we-
niger Fett und Bindegewebe
als das Fleisch von Nutztieren.
Im Unterschied zu Rind- und
Schweinefleisch ist in den Teil-
sticken kaum Fett enthalten,
weshalb selbst kalorienbewuss-
te Menschen Wild ohne Reue
geniellen koénnen. Zudem ist
Wildbret sehr eiweildreich: Sein
Eiweilkgehalt von durchschnitt-
lich 23 Prozent liegt hoher als
bei landwirtschaftlichen Nutz-
tieren wie etwa Geflugel“, weil}
Mag. Christopher Bock, Wild-
biologe und Geschaftsfuhrer
des O6 Landesjagdverbandes.
Wildbret enthalt aulerdem vie-
le weitere gesunde Nahrstoffe
wie Vitamine der B-Gruppe so-
wie die Spurenelemente Zink,
Eisen und Selen.

Mitteilungsblatt Gemeinde Schiedlberg

Regionale Wertschopfung

Je nach Region kdnnen saiso-
nal Reh, Wildschwein, Hirsch,
Gamse, Hase, Fasan oder auch
Ente bei ausgesuchten Fleisch-
hauern, Wildbrethandlern oder
bei den regionalen Jagerinnen
und Jagern bezogen werden.

Fragen Sie doch einfach bei
der Jagerschaft in lhrer Ge-
meinde oder nutzen Sie die On-
line Plattform Wildes Osterreich
samt eigener APP um Wildbret
zu erwerben.

Durch den Kauf leisten Ab-
nehmer auch einen wichtigen
Beitrag zur regionalen Wert-
schopfung und unterstitzen
die Jagerschaft in der Folge bei
ihrer Ausubung des Handwerks
Jagd.

Viele kostliche Rezeptideen
und Informationen tiber Wild-
bret finden Sie hier:

www.wild-oberoesterreich.at

www.wild-oesterreich.at

www.fragen-zur-jagd.at

www.ooeljv.at/jagd-in-ooe/wild-

bret-rezepte

Das Fleisch vom Hasen ist be-
sonders reich an immunstar-
kenden Spurenelementen wie
Eisen, Zink und Selen.

11

Foto: Werner Harrer / OO Landesjagdverband



ANZEIGEN / INSERATE

A

Selbstschutz ist der beste Schutz bei:

DUNKELHEIT IM STRASSENVERKEHR

Ein Autofahrer mit Abblendlicht kann einen reflektierenden Streifen wesentlich fruher erkennen. Zeitgerechtes
Abbremsen oder Ausweichen wird dadurch moglich. Mit ruckstrahlender Kleidung oder Streifen sind FuBganger,
Radfahrer, Hobbysportler,... und vor allem Kinder auf dem Schulweg sichtbarer und damit sicherer unterwegs.

o Mehr Informationen erhalten Sie unter:

Oberosterreichischer Zivilschutz
PetzoldstraBe 41, 4020 Linz
Telefon: 0732 65 24 36

E-Mail: office@zivilschutz-ooe.at
www.zivilschutz-ooe.at

FuBganger:

« Helle Kleidung tragen

« Kleidung mit Reflektoren ausrusten

« Auf Rundum-Sichtbarkeit (360°) achten

« Warnweste zusatzlich zur gesetzlichen Tragepflicht verwenden
« Vorbild fur Kinder sein

Radfahrer:

« Obligatorische Reflektoren anbringen (vorne weif3, hinten rot)
« Leuchtpedale

« Speichenreflektoren

« Licht vor Fahrt kontrollieren

Auto- und Motorradfahrer:

« Fahrverhalten den Sicht- und Witterungsverhaltnissen anpassen
« Heck- und Windschutzscheiben sowie Fahrzeuglichter sauber
halten

Immer wieder prufen, ob alle Lichter funktionieren

Licht und Scheinwerfereinstellung vor der Fahrt kontrollieren
Rechtzeitig abblenden

D

O

Reflektorbander sind, solange der Vorrat reicht, beim 00 Zivilschutz

erhaltlich!
SELBST-
SCHUTZ R
IST DER Al
BESTE st “
SCHUTZ. . 2N ZNILSCHUTZ
i Nl
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Zeit zum Glicklichsein

Donnerstags, 18:00-19:30 Uhr

Termine Block 1: 30.9., 7., 14., 21.10. und 4.11.
Termine Block 2:18., 25.11., 2., 9. und 16.12.

Pfarrheim Schiedlberg
€ 65,- pro Block
Anmeldung und Kontakt: Maria Heissinger, 0681 845 33 203

Was du brauchst: bequeme Kleidung und Matte,
wenn du méchtest, nimm dir auch gerne etwas zu Trinken, eine Decke
und ein (Sitz-)kissen mit.

oy Einstieg jederzeit
ez de 5alich! S
Mg moglich!
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ReVital: Sammeln. WiederBeleben. WiederVerwenden.

Foto: Pixabay

ReVital bedeutet Wiederbelebung zur Wiederverwendung und funktioniert ganz einfach.

Uber ausgewihlte Sammelschienen werden wiederverwendbare Altwaren kontrolliert gesammelt, in qualifizierten
Einrichtungen aufbereitet und an die Verkaufsstellen der ReVital Partner geliefert. Diese sind vorwiegend beschafti-
gungsfordernde Organisationen, wie die Diakonie oder Volkshilfe. So werden den am Arbeitsmarkt sozial benachtei-

ligten Personen neue Chancen gegeben.

Um hohe Standards zu garantieren, werden nur jene Produkte angenommen, die definierten Annahmekriterien ent-
sprechen und vollstandig, unbeschadigt und ansehnlich sind. Besitzen Sie solche Altwaren, kdnnen Sie diese, statt sie
zu entsorgen, gerne in folgenden ASZs bei der ReVital-Sammlung abgeben: ASZ Bad Hall, ASZ Garsten, ASZ Ternberg,

ASZ Wolfern

ReVital.

Okologisch. Giinstig. Sozial.

Volkshilfe Steyr:

Diakonie Bad Hall:

ReVital-Shops in der Ndhe:

Ing.-Pesendorfer-StralRe 4

Schonauerstralle 3

ReVital - Produkte sind 6kologisch, giinstig und sozial!

»Ich spreche, also bin ich!“

T DR
, Q§v§?@&lmmWMMNK§
Sl g e et
" %ﬁﬁ% ) R %
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mg‘fng.A@ ,r%é? i
)

Sprache ist nicht nur das Mittel,
mit dem wir miteinander kommu-
nizieren. Vielmehr pragt sie unser
Denken und Wahrnehmen und be-
einflusst unser Handeln. Dartber
hinaus ist Sprache ein wesentli-
cher Teil unserer Identitat(en) und
macht uns - neben anderen As-
pekten - zu dem, was wir sind.

Gleichzeitig ist Sprache Ausdruck
gesellschaftlicher Denkweisen.
Was und wie wir sprechen, |6st
etwas in dem jeweiligen Gegen-
Uber aus und hat damit Einfluss
auf Lebenswelten. Menschen
werden aufgrund ihrer Erstspra-
che einer bestimmten Gruppe
zugeschrieben. Sprache kann

14

ausgrenzen und verletzen, sie
kann aber auch einschliel}en
und bewirken, dass sich jemand
willkommen fuhlt. Sie ermoglicht
oder verhindert mitunter Teilhabe
am gesellschaftlichen Leben.

Sprachliche Diversitat und Mehr-
sprachigkeit innerhalb einer Ge-
sellschaft ist normal. Auch in un-
seren Schulen ist Sprachenvielfalt
langst Realitat. Welche Sprachen
ein Kind spricht, wird meist dann
erhoben, wenn es noch nicht aus-
reichend der deutschen Sprache
machtig ist. Mehrsprachigkeit wird
damit eher als Defizit und nicht
als Bereicherung wahrgenom-
men. Die Familiensprache kann
dadurch abgewertet werden, vor
allem dann, wenn es sich nicht
um eine der Prestigesprachen
handelt.

Haben Sie Interesse an ReVital Produkten, kdnnen Sie diese in einem ReVital Shop erwer-
ben und sich selbst dariiber ein Bild machen. Wer ReVital kauft, kauft Gutes zum glinsti-
gen Preis und tut was Gutes - flir Umwelt, Arbeitsplatze und sich selbst.

—

//
Uﬂgeve
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“Lymnwe
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-
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Also: Welcher Wert wird welcher
Sprache beigemessen? Muss
sich jemand fir ihre / seine Fami-
liensprache rechtfertigen oder gar
schamen, und wenn ja, warum
eigentlich? Vielmehr ist es an der
Zeit, Mehrsprachigkeit als grol3es
Potenzial und alle Sprachen als
wertvoll anzuerkennen und ent-
sprechend zu férdern.

Letztendlich tragen wir alle die
Verantwortung fir unsere Spra-
che(n), denn es ist nicht egal, was
und wie wir etwas sagen. Ver-
andern wir durch Sprache unser
Zusammenleben, denn: ,Durchs
Reden kumman d’Leut zam.*

Regionales Kompetenzzentrum
fur Integration und Diversitat

Mitteilungsblatt Gemeinde Schiedlberg



WOLFINGE

Zellulosedammung

DAMMEN, WOHNEN, WMZ/MZM.

WOLFINGER GmbH wolfinger.at
Neuhofenstralle 19/4521 Schiedlberg / Austria
T+4372 51210 38 / M wolfinger@wolfinger.at

(LLTERRUL LT TRLTRE AR AR
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OFFNUNGSZEITEN

Donnerstag 17:00 - 19:00 Uhr
Sonntag: 08:45 - 10:45 Uhr

Geschenktipp

Thermengutscheine der Euro-thermenresorts
Bad Hall, Bad Schallerbach und Bad Ischl im
Wert von 10,00 Euro sind beim Gemeindeamt
Schiedlberg um jeweils 9,00 Euro erhaltlich.

Gutschein 1 O Euro
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RAIFFEISEN in Schiedlberg

Liebe Kundinnen und Kunden!

Ein Sprichwort sagt: ,Das einzige
Bestandige im Leben ist die
Veranderung!”
Im Herbst dieses Jahres werde ich
meine aktive Berufslaufbahn beenden.
Dem neuen Lebensabschnitt sehe ich
mit einem lachenden und einem
weinenden Auge entgegen. Einerseits
freue ich mich auf mehr Zeit fir Hobbies und Familie.
Auf der anderen Seite werde ich es vermissen, Sie liebe
Kundinnen und Kunden in Ihren Finanzangelegenheiten
begleiten zu durfen.
Fur das entgegengebrachte Vertrauen in meiner
langjéhrigen Bankstellenleitertatigkeit bedanke ich mich
sehr herzlich.

Ich wiinsche meinem Nachfolger Norbert Obermayr und

seinem Team viel Erfolg und bitte Sie der Raiffeisenbank
in Schiedlberg weiterhin lhr Vertrauen zu schenken.

x /Muner

#flureinander

Geschatzte Bevdlkerung von Schiedlberg!

Mit groRRer Freude darf ich die Markt-
verantwortung unserer Raiffeisenbank in
Schiedlberg tibernehmen. In meiner
abwechslungsreichen Berufslaufbahn
konnte ich neben einer fundierten
Ausbildung auch viel Erfahrung in der
Kundenbetreuung erwerben.
Als geburtiger Schiedlberger kenne ich
das Einzugsgebiet und weily um die Anliegen, Wiinsche
und Sorgen der Menschen.

Regional. Digital. Uberall.

Als regionale Raiffeisenbank bieten wir [hnen ein
modernes Online Banking mit dem Mehrwert der
personlichen Betreuung daheim in der Region, wo man
sich kennt. Gerade bei gréReren finanziellen
Entscheidungen kénnen Sie auf uns zéhlen.

Ich freue mich darauf, in allen finanziellen Belangen fir
Sie da zu sein und danke fir Ihr Vertraueyt.

L rhert Obermayr

www.rbse.at

Mitteilungsblatt Gemeinde Schiedlberg 15
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Wir suchen eine(n) ASZ Mitarbeiter(in) fur
das ASZ Wolfern.

Arbeitsbeginn: ab sofort

Arbeitszeit: Fixanstellung im Ausmalf} von 17,5 Wo-
chenstunden

Mo 08:30-12:15 Uhr
Fr 08.15-12.00 u. 13.00 - 18.15 Uhr
Sa 08:00-12:45 Uhr

Tatigkeit:

Kontrollierte Annahme der Altstoffe
Vorbereitung zum Weitertransport
Kundenbetreuung & Kundenberatung

Voraussetzung: Korperliche Belastbarkeit, gute
Deutschkenntnisse, freundliche Umgangsformen

Entlohnung: Kollektivvertrag der Chemischen
Industrie / Stundenlohn Brutto € 12,40 zzgl. € 1,38
Schmutzzulage

Bewerbungen:

Bitte schriftlich an die 0.0. LAVU GmbH
Maderspergerstralie 16, 4600 Wels
personalservice@lavu.at, 07242/77977-35

ASZ Mitarbeiter(in)

17,5 Stunden/Wochen

Mo 3.75h
Fr 9,00h
Sa 4.75h

Stundenlohn € 12,40 zzgl. € 1,38 Schmutzzulage

16

Machen Sie _(?en 1. Scl__lritt
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Projekt ,,Behindertenberatung
von A — Z* fiir den Bezirk
Steyr - Land

Der OO. KOBYV hilft seit seiner Griindung im Jahr
1945 nicht nur behinderten Menschen, zu ihrem
Recht zu kommen, sondern auch ihre Anspriiche
nutzen zu kénnen.

Ziel des Projektes ist die berufliche Integration
und soziale Absicherung von Menschen mit
Behinderung.

Die Zielgruppe sind Menschen mit Behinderung
im berufsfihigen Alter (15 — 65 Jahre) und deren
Angehorige.

Wenn Sie gesundheitliche Einschrinkungen und
deswegen Probleme haben, Ihre Arbeit zu behalten
oder eine zu finden, wenden Sie sich an uns. Es kann
vieles in Kiirze telefonisch, per Mail, aber auch vor
Ort in jeder Bezirkshauptstadt geklart werden.

Melden Sie sich bei den Themen wie
Behindertenpass, Kiindigungsschutz, Medizinische
oder berufliche Rehabilitation, Umschulungen,
Zuschiisse und Forderungen, und vielem mehr.

Beratungstermine, die im KOBV-Biiro in Steyr
stattfinden, kdonnen unter der Telefonnummer 0732
656361 vereinbart werden. Telefonische Beratungen
unter der gleichen Nummer, Fragen per Mail unter
office@ooekobv.at.

Die Beratungen sind kostenlos.

AL IS

00. KOBYV - Der Behindertenverband

== Sozialministeriumservice
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